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Liseleraras “Kadin D
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Kent” Kompozisyon Yarismas

M Birlesmis Milletler Ortak Programi, Liseleraras
“Kadin Dostu Kent” konulu kompozisyon yarismasi
dizenledi. Kompozisyon yansmasina iligskin katilim
kosullaninin yeraldigi binlerce brosir &grencilere
dagitildi ve okullara dfigler asildi.

irlesmis  Milletler ~ Ortak
BPrograrm, Liselerarasi “Kadin

Dostu Kent” konulu kompozis-
yon yarismast diizenledi.
Yarigmanin, Birlesmis Milletler Kadin
ve Kiz Cocuklarinin Insan Haklarinin
Korunmast ve Gelistirilmesi Programi-
BMOP un yiiriitiildiigii 6 pilot il Izmir,
Kars, Nevsehir, Sanlurfa, Trabzon ve
Van'daki lise ve dengi okul &grenci-
lerinin katlimimna agik oldugu bildirildi.
8 Mart Diinya Kadinlar Giini'nde
yerel yonetim yetkilileri tarafindan
duyurulan kompozisyon yangmasina
iligkin katilim kosullarinin yeraldig bin-

lerce brosiir dgrencilere dagitildi ve

amaclyor” dedi

okullara da afisler asild.

devami sf.4'te -

i o Mo S T o

siv
z ‘Mm |

Ogrenciler “Kadin Dostu Kent” konu-
lu kompozisyon yarismasina géndere-
cekleri eserleri, en gok 3 dosya kagidi
uzunlugunda yazacaklar.
Kompozisyonlar en ge¢ 13 Nisan
2007 Cuma giinii okul miidirliikle-
rine teslim edilecek. Yarismaya gén-
derilen kompozisyonlar her ilde olug-
turulacak jiiriler tarafindan deger-
lendirilecek.

Programin uygulandigi 6 ilin her
birinin 8diil degerlendirmesi ayr ayr
yapilacak ve her ilden ilk {ic dereceye

giren dgrencilere 3dil verilecek.
Yarigmada birinci olan 8grencilere
masadistii bilgisayar, ikinci olanlara diji-
tal fotograf makinast, tigiincii olanlara
da MP3 calar hediye edilecek.
Yarismanin  sonuglart  Birlesmis
Milletler Ortak Programi'na ait inter-
net sayfasi www.bmkadinhaklari.org
adresinde yayinlanacak.

Odiiller 11 Mayis 2007 giinii
Ankara'da  diizenlenecek
sahiplerine dagtilacak.
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BMOP'dan Valilere
Tesekkiir Mektubu

irlesmis Milletler Niifus Fonu-
BUNFPA Temsilci  Vekili  Dr.

Tunga Tizer ve Birlesmis
Milletler Ortak  Programi-BMOP
Program Yéneticisi Nevin Senol prog-
ram fillerine yeni atanan Valilere birer
mektup gdndererek  gdrevlerinde
basarilar diledi.
Tiizer ve Senol Izmir Valiligi gdrevini
istlenen M.Cahit Kirag, Trabzon
Valiligi gdrevini tistlenen Nuri Okutan
ve Van Valiligi gorevini wstlenen
Ozdemir Cakacak’a gdnderdikleri
mektuplarda valilerin programa kata-
caklari degerlere olan inanglarini vur-
guladilar.
Tiizer ve Senol, program illerinden
diger illere atanan Valilere de verdikleri
destek ve igbirligi igin bir mektupla
tesekkiir ettiler. Tiizer ve Senol, [zmir
Valiligi  gérevinden Emniyet Genel
Miidirliigii gorevine atanan Oguz
Kagan Kéksal, Van Valiligi gérevinden
Kahramanmarag  Valiligine atanan
Mehmet Niyazi Tanilir ve Trabzon
Valiligi gdrevinden Merkez Valiligine
atanan Hiiseyin Yavuzdemir'e yeni
gorevlerinde basarilar dilediler.
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VAKSA Hibe Programi Basliyor

B Haa Omer Sabanar Vakfi (VAKSA), Birlesmis Milletler "Kadinlarn ve Kiz
Cocuklarinin Insan Haklarinin Korunmasi ve Gelistirilmesi Ortak Programi
(BMOP)" kapsaminda projeler icin hibe veriyor.

vaAKOD

Hacx Ormer Sabanc Veldi

Uygulama Projeleri
VAKSA
Hibe Programi

act Omer Sabanci Vakfi
H(VAKSA)'nm, Birlesmis
Milleder "Kadinlann ve Kiz

Cocuklarinin  Insan  Haklarinin
Korunmast ve Gelistirilmesi Ortak
Programi (BMOP)" kapsaminda hibe
verecegi bildirildi.

Ortak Program'in yiiriitiildigii Izmir,
Kars, Nevsehir, Sanlurfa, Trabzon ve
Van'da, Yerel Esitlik Eylem Planlari-
nin (YEEP) 8ziinii olusturan ilkelerin
hayata gegirilmesine ydnelik "Uygu-
lama Projeleri VAKSA Hibe Progra-

mi'na bagvurularin 18 Mayis 2007
tarihinde son bulacag bildirildi.

Hibe programina basvuru yapilabile-
cek projelerin bagliklari sdyle siralandi:
*Yerel Karar Mekanizmalarina
Kadinlarin Katilimi,

*Kadin ve Kiz Cocuklarinin
Gereksinimlerine Odaklanmig
Kentsel Hizmetler,

* Ekonomik Giiclenme ve Calisma.
Hayau,

*Egitim ve Saglk Hizmetleri,

*Gog ve Yoksulluk,

* Zihniyet Degisikligi ve Farkindalik
Yaratma,

*Kadina Yénelik Siddetin Onlen-
mesi.

Hibe programina, kar amaci giit- .
meyen sivil toplum kurulusu ve tiizel ARG
kisiler, valilik, belediye, il 6zel idareleri

ve bunlara bagl birimler, ticaret

odalari, sanayi odalari, meslek drgiit- ( w

leri, tiniversiteler, iniversitelere bagli v\ﬂ& 4}’
fakilteler, enstitiiler veya yiiksek T
okullar, arastirma merkezleri basvura- rmenon ve 64
bilecek.

insan Haklarinin
i Ortak Program:

Yerel Eylem Planlan
atolye calismasi

irlesmis Milletler Ortak Programi kapsaminda
Bhayala gegirilecek Yerel Eylem Planlari'nin

hazirlik calismalarina, 20-22 Aralik 2006 tarih-
lerinde Ankara'da yapilan atdlye calismalaryla bag-
landi. Atlye calismalarinda program illeri Izmir, Kars,
Nevsehir, Sanlurfa, Trabzon ve Van'dan Valilik,
Belediye ve sivil toplum kurulusu temsilcisi 70'e yakin
katilimer yeraldi. Atdlye calismasina katlan ekipler
Yerel Eylem Planlar’nin son halini almasina iliskin
calismalan gézden gegirdiler.

Kars Volisi Mehmet Ufuk Erden, BMOP konusundaki diisiincelerini Yerel
Koordinator Sibel Alp Argunhan’a anlath:
N[qusun yarisini olusturan kadinlanin da icerisinde bulundugu seffaf,
etkin, katihmer bir ydnetim Valiligimiz icin oldukca 8nemlidir.
Yerel yonetimler herkese en yakin kamusal alandir. Onceligimiz kiz
cocuklarmizin okullasmasinin ve egitime devam ede-
bilmelerinin saglanmasidir. Bunun yanisira her tirli siddetin
6nlenmesi, calisma yasamina ve siyasete daha fazla kadinin
katilmasini saglama, kadinlanin sosyal yasama etkin katilimi
kisacasi Kars'in “kadin dostu kent” olabilmesini hedefli-
yoruz.
riak program, ilimizde kadin ve kiz cocuklarinin,
hizmet sunumundan sorumlu kuruluslardan daha fazla
hizmet talep eden taraflardan biri haline gelmesine destek
olacakir. illerde yerel yénetimlere ve kadin sivil foplum kuru-
luslanna yénelik kapasite gelistirme calismalan yapilmigtr.
Bizim agmizdan bakildiginda, Valilik binyesinde gérev
yapan yetkililer kadin dostu kent olusturulmasinda kamusal hizmetleri
sunan birimler olarak merkezi ve yerel ydnefimlerin yosamsal rol hakkin-
da daha fazla bilgiye sahiptir.
rtak program, merkezi ve yerel ydnetimler ile kadin sivil toplum kuru-
luslan arasindaki isbirligini gelistirici bir rol oynamistir. ilde yénetim-
lerin kadina ydnelik hizmet kapasitesi ortaya cikanlmis ve bu kapasite ili-
mizde toplam 36 projeye yansimaya baslamisti. BMOP calismalanna
katilan ilgili kurum/kurulus temsilcileri kadina yénelik bir sorun ya da

fmet'Ufuk Erden

¢6z0m igin gdrevli irtibat kisileriyle tanisma olanagi yakalamislar ve kadin
sivil toplum kuruluslarinin deneyim ve ¢6zm &nerileri hakkinda bilgi sahibi
olmuslardir. Kadin ve kiz ocuklannin insan haklannin korunmasi ve
gelistirilmesi konu bashgi tom kesimlerce dillendirilmeye baslanmis ve
Kars'ta 6zellikle Valilik il insan Haklar Kurulu'nda bu konuda calisabilecek
kir insan kaynaklan giktisi elde edilmeye baslanmigtr.
limizde il Genel Meclisinde 23 yeden biri kadindir
Belediye Meclisi'nde ise kadin tyemiz heniz yoktur. 22
mahalle muhtanmizdan da, ikisi kadindir. Kadinlarin yerel
karar alma mekanizmalarna daha fazla oranda yer almast
icin BMOP ortakligi olarak gereken calismalar yapmak istiy-
oruz.
Tﬁrkiye’de kadin ve kiz cocuklannin haklannin daha da
gelistirilmesi icin 6ncelikle yéneficilerin toplumsal cinsiyet
bakis agisina sahip olmasi gerekiyor. Daha sonra da hizmet
ici egitimlerle bir farkindalik yaratimalidir. Ulkemiz 1926 ta-
rihli Medeni Kanun ve bircok tlkeden &nce Ulu Onder
Atatirk’on ileri gérusliligi ile 1935 yilinda saglanan secme ve secilme
hakki ile nemli bir adim atmigti. Yillar icerisinde saglanan gelismelere ek
olarak son dénemde gikanlan Belediye ve il Ozel idaresi yasalar ile geti-
rilen &nemli dizenlemeler kadinlara yénelik destegin merkezi ve yerel
yénetimler 8lceginde artarak devam ettigini ve edecegini géstermektedir.
Bu anlamda Ortak Program’a sunulan 36 projenin kabuly ile Kars ilimiz
cok énemli bir adim daha atmig olacak ve ilimizdeki her kesim “Kadin
Dostu Kent Kars” icin etkin bir calisma yoritecektir.
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Yerel Esitlik Eylem Planlan Hazirfaniyor

B BMOP Program Yéneticisi Nevin Senol, Birlesmis Milletler
Ortak Programi Kapsaminda Yerel Esitlik Eylem Planlan’nin hazir-
landigini belirterek “Yerel Esitlik Eylem Planlar, yerel dizeyde kadin
erkek esitligini gerceklestirmeyi, esitlikci politikalan sirdurilebilir
kilmak icin toplumsal cinsiyet yaklagimini yerel yénetim anlayigina
yerlestirmeyi amagliyor” dedi.

Esitlik Eylem Planlan’nin, kadinlarin, yerel karar
alma stireclerine ve karar mekanizmalarina
katulmini arturict, kadinlarnn giindelik yasam
kosullarin: iyilestirici yerel plan, program ve poli-
tika stratejilerini belirlemeyi, bu stratejilerin uygu-
lanmasini saglayacak yerel hizmet &nerileri
gelistirmeyi amagladigint kaydetti.

saminda hazirdanan Yerel Esitik Eylem
Plani taslaklarmi degerlendiren BMOP
Program Yéneticisi Nevin Senol “Yerel Esitlik
Eylem Planlar1 yerel (kentsel) esitlik poli-
tikalannin gercevesini olus-
turuyor. Yerel FEsitlik
Eylem Planlar, yerel
diizeyde kadin erkek
esitligini gerceklestir-
- meyi, esitlikgi  poli-
tikalar1 ~ siirdiirilebilir
kilmak icin toplumsal
cinsiyet  yaklasimini
yerel ydnetim anla-
yisina yerlestirmeyi
amaglyor” dedi.
Senol, Yerel

Bir]e§mi§ Milledler Ortak Programi kap-

YEREL ESITLIK EYLEM PLANLARI
NASIL HAZIRLANIYOR?

Yerel Esitlik Eylem Planlart'nin kaulime: bir siireg
isletilerek, yerel ortaklar tarafindan hazirlandigint
belirten BMOP Program Yéneticisi Senol “Mart
2006 da yerel yéneticiler ve yerel kadin kurulus-
laninin, toplumsal cinsiyet esitligi, kent ve kadin
iliskisi konulannda bilgilendirilmelerine ydnelik
atlye calismalart ve proje déngisii ySnetimi
egitimleri ile baslaulan stirec, 20-22 Aralik
2006 tarihinde Ankara'da yapilan ¢ giinliik
atélye calismasi ile devam ettirildi.
Atslye calismasina 6 Program ilinden 70 yerel

yénetici ve yerel kadin kurulusu temsilcisi kauldh.
Bu gruplar, Aralik Atélye calismasint kent
Slceginde siirdirdiler ve bugiin yerel eylem
planlarinin son taslaklarinin hazirlanmasi nok-
tasina gelindi” dedi.

Her il igin ayr ayr hazirlanan eylem plan taslak-
lannin, dniimiizdeki giinlerde yerel karar alma
makamlarinin bilgisine sunulacagini ifade
eden Birlesmis Milletler Ortak
Programi Program Yéneticisi
Senol, alinacak goriis
ve dneriler dogrul-
tusunda bir kez
daha gdzden
gegirilecek olan
planlarin son
haline getiri-

lecegini Temel ilkeler ma siireglerine
belirtti. Kadin Erkek E§m® kadin érgiitlerinin
Senol katliminin saglan-
T Esitlik ilkesinin Ana mast

Yerel Esitlik Plan ve Programlara * Yerel ydnetim
Eylem Plan- Yerlegtirilmes! ve kadin
lart hazirlik ]S'I’K'Ianknb@blr—

g ligine atk bir ydi
Q’?‘l@ma‘laﬂ * tim anlayigyla gdniil-
siirecinde ye- lii kathmin saglan-

rel ortaklarin,
eylem planlarini
destekleyen
yaklask 45
proje taslags
hazirfladiklarint ifade etti.

YEREL ESITLIK EYLEM PLANLARININ
TEMEL ILKELERI NELER ?

* Toplumsal Cinsiyetgi Yaklasimin Ana Politikalara
Yer(eglrmek

* Cinsiyete Duyarli Yaklagim /Politikalart Benimsemek
* Katlim ve Ortakligi Desteklemek
*Biittinciil bir Yaklasima Dayanmak ve Yénetimlerarast
Isbirligini Saglamak
o Hizmet Sunumunda lyi Yénetisim Anlayigini
Benimsemek
* Siireg Yénelimli bir Yaklagimla Coziim Geligtirmek
* Siirdiiriilebilirlik llkesini Gézetmek
*lzleme, Denetim ve Seffaflig Saglamak

TASLAK YEREL ESITLIK EYLEM PLAN-
LARI HANGI BASLIKLAR ALTINDA NE
TUR COZUMLER ONERIYOR ?

* Yerel kadin érgiitlerinin yerel
meclislerin calismalanini izlemesi

katlimlannin saglanmasi
* Kent konseylerine

kadinlann katlminin
artinlmasi ve kadin

rulmas

lerinin olusturulmast

arttinlmasina yonelik olarak kadin-
lann giiclendirilmesi

1. Yerel Karar Mekanizmalarina Katilim

ve yerel ihtisas komisyonlarina

meclislerinin olustu-

* Stratejik planlann
hazirlk ve uygula-

mast
* Valilik ve Belediyelerde
kadin- erkek esitligi birim-

* Yerel siyasete kadin katiliminin

* Yerel ydnetimlerde calisan kadinlarin kari-

Dlkodin Dosru)

yetlerinde yiikselmelerine olanak taniyacak hizmet ici
egitim vs. olanaklaninin artirlmast

2. Kentsel Hizmetler

* Kent bazindaki istatistiki verilerin cinsiyet aynmli olarak
toplanmast
. kentsel hizmetlere ydnelik gereksinmelerini
ve taleplerini ortaya gikaracak calismalann yapilmasi

* Kentin kayit sisteminin cinsiyet aynmli verilerin toplan-
masina olanak tantyacak sekilde iyilestiriimesi

* Engelli ve yash kadinlara yénelik kentsel hizmet diizen-
lemelerinin yapilmast

* Kentsel planlama, toplu konut alani ve kentsel
déniisiim projelerinin yapiminda cinsiyete duyarl bir
plan ve proje yaklagiminin benimsenmesi

* Cinsiyete duyarh yerel biitge hazifanmast

* Kentsel hizmetlerin mahalle Slgeginde verilmesi,
yayginlastinlmast

3. Kadina yonelik siddet
* Siddet konusunda farkindalik artirma calismalari yapil-
mast
* Siddet magduru kadinlar igin 7 giin 24 saat hizmet
verebilecek acil telefon hatti kurulmasi
* Siddet magduru kadinin acilen korunmaya alinmast
iin bir acil eylem biriminin kurulmast
* Siddete ugrayan kadinlara hizmet sunacak kamu
gorevhlennln egitilmesi

* Karakollarda kadin biirolarinin kurulmast

* Kadin danisma merkezleri, ara istasyon ve siginma
evleri agilmast
* Siddeti dnlemeye ve siddet magdurlanni korumaya
ydnelik faaliyetleri izleyecek, denetleyecek bir koordinas-
yon birimi veya kurulunun olugturulmasi
* Fuhusla miicadeleye liskin tiim ilgili kamu kurumlannt
icine alan bir calisma baslaulmast

4. Ekonomik Giiclenme ve Calisma Hayatt

* Kadinlarin calisma hayatina katliminin desteklenmesi
(kres, yash ve hasta bakimevleri vb. olanaklar)

* Is olanaklari yaratimasinda kadin erkek eitligi ilkesinin
gozetilmesi

o [stihdam garantili meslek egitimi, beceri ve kapasite
gelistirme programlarinin artinlmasi, bu programlann
kadinlarin ve piyasanin talebi dogrultusunda yeniden
yapilandinimast ve kadinlarin yararlanmasinin saglanmast
* Mikro kredi uygulamalannin kadinlan giglendirici
bicimlerinin benimsenip uygulanmast

* Kadinlarin el emegi tiriinlerini degerlendirmeye ydnelik
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calismalar yapilmast
* Kadinlarin sosyal giivenlik sisteminden yararlanmala-
nnin saglanmast

5. Egitim ve Saglik Hizmetleri

* Kent kayit sistemini giiglendirerek, kaydi olmayan
kadinlann ve kiz cocuklannin niifus kayitlaninin gikartl-
mast

* Kiz cocuklannin zorunlu egjtimi tamamlamalarinin
saglanmast

* Kiz 8grencilerin egjtim imkanlannin ve barinma
olanaklannin artinimast

* Halkin zorla ve erken evlilik ile akraba evliliginin zarar-
lart konusunda bilgilendirilmesi

* Ureme sagligi ve aile planlamast hizmetlerinin yeniden
yapilandinlmast ve etkisinin artinlmasina yonelik calis-
malar yapilmast

* Kadinlara hizmet sunan personelin kadin haklart
konusunda egjtilmesi

* Kadinlara yonelik olarak hizmet veren personel
sayisinin (sosyal hizmet uzmant, psikolog vb) artinlmast
* Ergenlik egitim merkezi, menopoz Klinikleri, evlilik
darusma merkezleri kurulmast

* Oziirlti kadin ve gocuklara iicretsiz saglk hizmeti ve-
rilmesi

6. Gag ve Yoksulluk

* Kentin gdc almus yoksul kesimlerinde yasanan sorun-
lara iliskin alan tarama/calismasinin yapilmast, bu calisma-
da kadinlarin sorunlarinin ayrica ele alinmast ve ézel
gdziimler gelistirilmesi

* G&g eden kadin ve kiz gocuklarina ydnelik olarak kenti
tanima, hizmet almak icin hangi kurumlara bagvuracak-
lanna iliskin bilgilendirici egitim calismalan yapilmast

* Bu blgelerde yasayan kadinlara (tek ebeveyn ve/veya
Sziirlis kadinlara dncelik vermek tizere) TOKI toplu
konutlanndan belli bir kontenjan aynlmas

7. Zihniyet Degisiligi ve Farkindalik Yaratma

* Toplumun (kadin, erkek, yetiskin ve gocuklarin)
toplumsal cinsiyet ve kadin haklan konusunda egitilmesi
ve bilgilendirilmesi

* Yerel/ulusal medyada yayinlanan ve cinsiyet aynmeilig
igeren ifadelerin ya da programlann RTUK araciligyla
denetlenmesi igin basvuru birimleri kurulmast

* Yerel yoneticiler ile kadin drgiitleri ve kadinlar arasinda
iletisimi artran uygulamalarin ve stireglerin baglatih
stirdiiriilmesi ve giiclendirilmesi

Nevsehir Valisi M.Asim Hacimustafaoglu, BMOP konusundaki
digiincelerini Yerel Koordinatér Huriye Karabacak’a anlath:

ilesmis Milletler Kadin ve Kiz Cocuklarinin insan Haklarinin

Korunmasi ve Geligtirilmesi Ortak Programi’na, ilimizde buyik
énem verdigimizi ve bu programin il koordinatéring bitin calis-
malarinda destekledigimizi belirtmek isterim.

ilindigi gibi 6 ay &nce hizmete sundugumuz Aile ve

Kadin  Danisma Merkezi'nde bugin yizlerce
kadinimizin  haklari konusunda bilgi edinmelerine ve
onlara cesitli konularda danismanlik hizmetleri verilme-
sine imkan saglanmistir.

erel ydnetimlerin hizmet cercevesini belirleyen son

dénemde gerceklestirilen yasal reformlar kadinlarin ve
kadin bakis acisinin karar alma sireclerine daha fazla
katilmasini tesvik eder niteliktedir.

ilesmis Milletler Kadin ve Kiz Cocuklannin Insan

Haklarinin Korunmasi ve Gelistirilmesi Ortak Programi
yorutuctlerinin ézellikle kadin ve kiz cocuklarinin egitimine ydnelik
bitin calismalan Valiligimizce destek bulmaktadir. Kadinlarimizin
boton sivil toplum érgitlerinde daha cok gérev almalart konusu her
platformda islenecek ve béylece yerel yénetimlerde calisabilmeleri
icin bir alt yapi hazirlanacaktir.

adinlarin ve kadin bakis agisinin yerel karar alma mekaniz-

malarinda doha fazla oranda yer almasi, yerel yénetimlerin

hizmet kapasitesine ve verimliligine ne gibi katkilar saglayacagina
baktigimizda, kadinlarimizin yerel karar mekanizmlarinda gérev
almalarinin, hizmette kaliteyi arthracagi ve denetim mekanizmasini
daha iyi igler hale getirecegi, bir tir oto kontrol olusturacag inancin-
dayim. Erkek agirlikli yénetimlerin  uygulamalarindaki  eksiklikler,
kadinlar tarafindan daha erken tespit edilerek iyilesti-
rilmesi saglanacakhr.

alilik olarak, butin kamu ve 6zel kuruluslar ile sivil

toplum &rgttlerini sik sik bir araya getirip ve bunu
dizenli araliklarla yopmaktayiz. Bu sebeple Birlesmis
Milletler Kadin ve Kiz Cocuklannin insan Haklarinin
Korunmasi ve Gelistirilmesi Ortak Programi bu alan-
= da, bize bir yenilik getirmemistir. Bu aslinda bizim
alisilagelen ve yasal olarak belirlenmis bir uygula-
mamizdir.

Urkiye’de kadin ve kiz cocuklarinin haklarinin daha

da gelistirilmesi icin ahlmasi gereken adimlara
gelince, kiz cocuklarinin egitimine agirlik verilmesi, butin kiz cocuk-
larinin lise egitimi almalarinin saglanmasi, kirsal kesimdeki kiz cocuk-
larnin lise 8grenimlerini rahat bir ortamda yapabilmeleri icin kiz
8grenci yurdu yapimina agirlik verilmelidir.
Ayrlco yetiskinler icin mesleki egitime &nem verilmelisi ve is kurmak

isteyen kadinlara is edindirme yardimlarinin yayginlastirlmasi
gerekmektedir.

Sanlurfa Valisi Yusuf Yavagcan, BMOP konusundaki distincelerini

Yerel Koordinatér Tilay Yilmaz’a anlath:

Toplumlunn gelisim evreleri icinde erkegin bedeni gucinden kay-
naklanan aynmailik-zorbalik da diyebiliriz-zamanla bizim toplumu-

muza da yansimis, bu yansima kadina her y&ni ile aynmciligin 8nind

agmighr. Ama artik ginimizde gelir ve egitim imkanlarinin daha tabana

cagini disindyorum. Yani BM Ortak Programi bu y&ni ile bizi de egit-
mekte. Sayllan kurumlanin her biri kendi capinda benzer etkinlikleri
yuritirken edindikleri tecribeyi, bilgi birikimini ve geldigi asamay: diger-
lerine aktarma imkani bulacaktr. Bu amaca daha gabuk ulagiimasini
saglayacaktir diye dustniyorum. Daha &nce gelinen nokta tekrar
edilmeyecek, zaman ve kaynak israfinin &niine gecilmis olacaktr.

yayllmasi ve her kesimin artik egitime énem vermesi bu _ Katihmin daha genis tabanli olmasi karsi tarafa verilecek

yéndeki bilinci gelistirmis ve yapilan calismalardan olumlu
sonuclar alinmaya baslanmistir. Bu baglamda BM Ortak
Programi'nin da bu olumlu gidise destek verecegini
dustniyorum.
adin veya kadin bakis acisinin karar alma mekaniz-
malarinda temsil edilmesi kadina yénelik hizmetlerin de
kente yerlesmesine kisaca sizin de sloganiniz olan kadin
dostu kentin olusmasina katki saglayacaktir.
Oﬁok Programin da ilimizde kisa vadede farkindalik
yaratma ve bilinglendirme konusunda faydali ola-
cagina inaniyorum. Bu son hedefe giden kilometre taslan
gibi veya bayrak yans gibi nihai hedefe ulasilana kadar devam ettirilme-
si gereken bir sirectir. Bu programin buna destek saglayacagini ve
basarl olacagini umuyorum.
A;/"nl toplum icinde ayni kisilere degisik metodlar ile ayni seyleri anlat-
aya calisan farkl kuruluslann biraraya gelmesinin énemli oldugu-
na inaniyorum. Bizde eksik olan bu istisare etme aliskanligini saglaya-

mesajin givenilirligini ve kuvvetini artiracaktir.
Son zamanlarda gerceklestirilen yasal reformlarin karar
alma streglerine toplumun her kesimini dahil etme ve
her kesimin karar alma organlarinda  bulunabilmesi
agisindan olumlu olduguna inaniyorum. Ama biz bu
reformlan genelde kes kopyala yapistir diye tabir ede-
cegimiz Avrupa Glkelerinde uygulanmakta olan yasalarin
tercimesi ve bunun yasalagtinimasi seklinde yapiyoruz.
Yasalasan bu reformlann bir kismindan ilgili kisilerin

MENREEREN hoberi bile olmuyor. Yani haklarindan haberleri bile

olmuyor. Ancak basina gelen bir is nedeniyle hakki
oldugunu égreniyor ve benimsemeye calisiyor. Yani biz &nce reformu
yapiyor sonra foplumu bunun igine yerlestirmeye calisiyoruz. Halbuki
toplumdaki reformlarin tabandan gelen baskilarla, isteklerle ve kendile-
rine uyacak sekilde olmasi gerekiyor. Bu programin toplumun haklan
konusunda bilgi sahibi olmasinda, bu bilgisi ile reformlara yén ver-
mesinde ve haklanni aramasinda katkisi olacagina inaniyorum.






Dlkodin Dosru)

Program Ortag Iisleri Bakanlig Ekibi ile Stylesi

M icisleri Bakanhg’nin uygulayic birimi olan Arastrma ve Etitler
Merkezi-AREM  ekibi ulusal koordinasyonunu Ustlendigi  Birlesmis
Milletler Ortak Programi hakkindaki gérislerini agiklad:.

Biilten: BMOP'ta gelinen nokta ve program hakkin-
daki gdriisleriniz nelerdir?

Bakanligimizin ana politikalarindan olan ve “Mutlu
Birey, Huzurlu Toplum” olarak adlandirlan hedefe
ulasmak icin; kadinlanmizin ve kiz gocuklarimizin
sorunlarinin, yerel seviyede ve (ilke genelinde tespit
edilmesi ve en dogru ¢dziim yollarina ulagma konusu-
nda gésterilen gayretlerin bir tezahiini olan projemiz,
hedefine, dogru ve emin adimlarla ilerlemektedir.
Biilten: BMOP'un size ne tiir bir katkis oldu ?
Uluslararast kuruluglarla proje yiirtitme konusunda
bizlere tecriibe kazandiran BMOP, ayni zamanda sivil
toplum kuruluglaryla isbirligini de lgerdlg]nden, ayn bir

Program, sivil toplum kuruluglan ile isbirigi, muhteva
ve hedefleri itibariyle Raporda vurgulanan hususlan
kapsamakta hem de kadinlarimizin ihtiyaglarinin
géziimiinde, idarecilerimize bir farkindalik olusumun-
da 8nemli mesafeler kat etmektedir.

Biilten: Bakanlik biinyesinde bu tiir konulara yak-
lagim nedir ?

Sayin Bakanimiz ve Sayin Miistesarmizin kadin haklan
konusuna gdsterdikleri yakin ilgi ve hassasiyet, calig-
malanmizda, bizleri ziyadesiyle gayretlendirmektedir.
Bakanlk olarak kadinlanmiz ve kiz gocuklarnmizin
sorunlannin géziimiinde gare olacak tedbirleri alma
konusunda gayretlerimiz devam etmektedir.

Bakanligimizca hazirlanan  “Yerel Yénetimlerin
Hazirlayacaklan Stratejik Planlarina Kadinlarin ve Kiz
Cocuklannin Haklan lle ligl Bakis Agisi Getirilmesi
Genelgesi” ile, bu dogrultuda Bakanligimizca yiiriitiilen
calismalann kararliligini vurgulamaktadir.

Biilten: Kadin ve kiz cocuklarinin sorunlarnin
¢dziimiyle ilgili diisiinceleriniz nelerdir?

Bizler, 6zel ve meslek hayatimizin degjsik safhalannda,
kadin ve kiz cocuklarmizin degisik sorunlaryla
kargllastik. Onlara g&ztimler aradik. Bunlar yaparken
gdrdiik ki, sorunun ¢éziimii igin isbirligine gidilmelidir.
Idarecilerimizden, idare edilenlere, kadin ve erkeklere,
gencinden yaglisina toplumumuzun her kesimine bir
farkindalik ve kadin bakis agist olusturmak, belki de,
sorunun ¢éziimii dogrultusunda atilmig en &nemli
adim olacakur:

Biilten: Siz icisleri Bakanlig ekibini olusturan bireyler
olarak program hakkinda ne disiint

ména kazanmaktadir.
Kadin haklart konusu, devletimizin [
Snem atfetti§i konulann baginda geldigi
gibi, Avrupa Birliginin glindeminde de
Snemli yer almaktadir.

Malumlanniz oldugu (izere, Avrupa

Parlamentosu ~ Milletvekili  Emine
Bozkurtun  hazirlayip,  Avrupa
Parlamentosu'nda kabul  edilen
“Tirkiye'de Kadin Haklar”

Raporunda, sivil toplum ile Hiikiimet
arasindaki isbirliginin Snemine isaret
edilmekte, kadin haklart konusuna veri-
len 6nem ve deger vurgulanmaktadir.

Bu itibarla yiiriittiigimiiz “Kadinlarn ve

Kiz Cocuklannin Insan Haklarinin  AREM Oreak Panm ckibi; Igisleri Bkahi. AREM B1§l<f\m
Yrd, Mustafa

[usal Direkeorii AR
e Baskomiser Osman Taserdan (en so

kac:) BMOP U

Korunmast ve Geligtirilmesi Ortak
Recep Demir (en sajy

Van Valisi Mehmet Niyazi Tanili, BMOP konusundaki digiincelerini Yerel
Koordinatér Ayse Sargin‘a anlath:
Von Valiligi, toplumsal cinsiyet esitliginin saglanmasina yénelik ulusal ve
uluslararasi yasal dizenlemeler ve uygulamalar cercevesinde, Van'da
kadinlann ve kiz gocuklannin haklannin korunmasi ve gelistirilmesine yénelik
Snemli adimlar atmigtir. Yoksul kadinlann toplumsal ve ekonomik hayata
katilimlannin saglanmasi icin, ilde bir seneyi askin bir stredir
mikro kredi projesi yuritilmektedir. Aynca, yerinden olmus
kadin ve kiz gocuklanna ydnelik faaliyet gésteren Kadin Eli
Emek ve Egitim Merkezi kurulmustur.
adin ve Cocuga Yonelik Siddetle Micadele il izleme ve
Koordinasyon Kurulu olusturulmus ve siddet magduru
kadin ve kiz ocuklannin acil koruma altina alinmast icin, Van
Valiligi ve Van Belediyesi'nin ortak calismastyla, bir kadin sigin-
maevi kurulmustur.
Geleneksel cinsiyetci sosyal yapinin halen hakim oldugu
ilimizde, bu ve benzeri calismalann sayllannin artinlmast
ve devaminin saglanmasi biyik &nem arz efmektedir. Van'in, BM Ortak
Programi’nin uygulandigi 6 il arasinda olmasi, ilimizde yerel ynetimlerce hal-
ihazirda yuritilmekte olan calismalara sagladigr teknik ve uzmanlik destegi
bakimindan cok énemlidir
Yeni yerel ydnetimler mevzuah, kadinlara yénelik sosyal hizmetlerin
sunumunda yerel ydnetimlere dnemli sorumluluklar yiklemekte ve hizmet
sunumunun katilimer olmasini tesvik etmektedir. Orfak Program, kamu
kurumlan, yerel ydnetimler ve sivil toplum kuruluslannin bir arada galismalan-

{2 )
iy,

Bu projeyi yiiriitiirken; bir annenin
eviadi, bir kadinin hayat arkadag,
yine bir kadinin kardesi ve bir kiz
gocugunun babast oldugumuzu ve
kendimizin de, ailece, toplumu-
muzun bir dyesi oldugumuzu hep
hatirda tutarak calismaktayiz.

Bizler, kadinlanmizin sorunlannin
gdziimiine yiirekten inaniyor ve
Birlesmis Milletler Ortak Programi-
nin hedeflerinden olan “Kadin
Dostu Sehir”lerin iilke sathina yayil-
masi (mit ve arzusuyla, “Mutlu
Birey, Huzurlu Toplum” hedefine
ulasmayr arzuluyor ve bunun igin
Bagmifettsi Yilma Kure (sagdan @2t ediyoruz.

(soldan ikinci, Bakanltk Kontrol¢

na imkan veren bir platform olusturarak, yerel ydnetimler mevzuatinin ilgili
bélimlerinin hayata gegirilmesini olanak saglamaktadir

rtak Program kapsaminda, ilimizde Valilik ve Belediye calisanlan ile sivil

toplum kuruluglannin temsilcilerine yénelik olarak Proje Gelistirme ve
Kadin Dostu Yerel Hizmetler konulannda toplam 3 egitim galismasi
yapilmisti. Ortak Program kapsaminda hazrlanacak olan Van Yerel Esitlik
Eylem Planr'yla birlikte, ilimizde kadinlarn ve kiz cocuklannin
haklanni korumaya ve gelistirmeye yénelik poliika ve uygula-
malar kurumsallasarak hiz kazanacakr.

rtak Program’in katimar ve isbirigi odakli yaklagim, ilde

Valiligimiz binyesinde yoriitilen benzer calismalara mek
teskil etmesi bakimindan cok &nemlidir.
Cinsiye? aynmailiginin ortadan kaldinlmasi ve kadin-erkek

esitliginin saglanmasi, Glkemiz icin cagdas bir demokrasi
olma yolunda énemli kilometre taslandir. Bu hedeflerin gercek-
lestirilmesine yénelik olarak, Glkemizde, ézellikle son 10 yilda,
basta yasalar olmak tzere cesifli alanlarda, énemli adimlar
atlmisti. Kadinlann ve kiz cocuklannin haklannin korunmasi ve  cinsiyet
esitliginin saglanmas icin, bu yeni yasal dizenlemelerin tam olarak hayata
gegirilerek, kiz cocuklannin okullasma oranlannin artinlmasi, kadinlann
isglic piyasasina ve siyasi hayata katilimlannin gelistirilmesi ve kadina yéne-
lik siddetin dnlenmesi gerekmektedir. Tom bu calismalar hem ulusal dizeyde,
hem de yerel dizeyde yuritilmeli, &zellikle cinsiyete duyarli yerel hizmet
anlayisinin yayginlasmasi ve kadinlara yénelik yerel hizmet sunumunun
iyilestirilmesi saglanmalidir:





